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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗЕЛЕНОБОРСКИЙ

КАНДАЛАКШСКОГО РАЙОНА

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ 
От  30 января 2020 года                            № 563
О внесении изменений в Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района
 В соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» (в ред. от 27.12.2019 г.) Совет депутатов городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района Мурманской области,
РЕШИЛ:

1. Внести  Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района, утвержденный решением Совета депутатов городского поселения Зеленоборский от 27.04.2016 №192 (в редакции решений от 27.03.2017 № 279; от 30.08.2016 №215; от 19.12.2016 № 257) следующие изменения: 

- «главу 7 «Заключительные положения» дополнить пунктом 7.3 следующего содержания: 
«7.3.Информация мер социальной поддержки и выплата муниципальной пенсии устанавливается настоящим размещением в ЕГИССО (Единой государственной информационной системе социального обеспечения) согласно Федеральному закону от 17.07.1999  №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».
2. Опубликовать настоящее решение в СМИ и разместить на официальном сайте администрации городского поселения.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения с 01.01.2019 года
        Глава муниципального образования                                     И. Н. Самарина
Приложение 

К Решению Совета депутатов г.п. Зеленоборский

От 27.04.2016 № 192

(в редакции решений от 27.03.2017 № 279; от 30.08.2016 №215; от 19.12.2016 № 257, от 30.01.2020 № 563)

Порядка назначения, выплаты и финансирования

пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района

в редакции  решения от 27.03.2017 №279, в редакции от 30.01.2020 № ____

Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района (далее – Порядок) разработан в соответствии с Законом Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» и регулирует условия назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Совета депутатов городского поселения Зеленоборский и администрации городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района (далее – органы местного самоуправления). 

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет
1.1. Пенсия за выслугу лет назначается муниципальным служащим органов местного самоуправления при наличии стажа муниципальной службы,  продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации, уволенным с муниципальной службы в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе, а также в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; при увольнении с должностей, учреждаемых в установленном законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и муниципальными правовыми актами порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий; высвобождаемые в связи с выходом на страховую (трудовую) пенсию (далее - страховая пенсия) либо в связи с ликвидацией органа местного самоуправления или сокращением численности или штата работников органа местного самоуправления.

Лица, уволенные по основаниям, установленным абзацем первым настоящего пункта, за исключением увольнения в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы, или в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, или сокращением численности или штата работников органа местного самоуправления, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

1.2. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления (независимо от срока обращения) со всеми необходимыми документами, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы и назначения страховой пенсии вместе с фиксированной выплатой к страховой пенсии.

1.3. Муниципальные служащие, имеющие стаж муниципальной службы, указанный в пункте 1.1 настоящего Порядка, в случае, если они замещали разные должности муниципальной службы в одном муниципальном органе Мурманской области или в разных муниципальных органах Мурманской области, либо имеющие право на установление ежемесячной доплаты к страховой пенсии в соответствии с Законом Мурманской области «Об отдельных гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности», вправе обратиться за назначением пенсии за выслугу лет (установлением ежемесячной доплаты к страховой пенсии) по одной должности муниципальной службы (муниципальной должности) по выбору лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет (установлением ежемесячной доплаты к страховой пенсии).

1.4. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению муниципального служащего, претендующего на пенсию за выслугу лет (далее – заявитель), решением руководителя органа местного самоуправления, в котором он замещал должность муниципальной службы.

1.5. Назначение (исчисление) и выплата пенсии за выслугу лет осуществляется структурным подразделением администрации городского поселения Зеленоборский, уполномоченным принимать решение о назначении пенсии за выслугу лет (далее - уполномоченный орган), на основании представленных документов органов местного самоуправления.

2. Размер пенсии за выслугу лет и исчисление денежного содержания

для определения размера пенсии за выслугу лет
2.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 2 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы до 10 лет включительно и 2,5 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 10 лет, при этом, размер пенсии за выслугу лет не может превышать 45 процентов месячного денежного содержания, муниципального служащего

2.2. В случае если размер пенсии за выслугу лет, рассчитанный в соответствии с пунктами 2.1 и 2.4. настоящего Порядка, составит менее 500 рублей, пенсия за выслугу лет назначается в размере 500 рублей.

2.3. Размер пенсии за выслугу лет определяется по месячному денежному содержанию муниципального служащего за 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дате, определенной муниципальным служащим в целях назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с пунктом 1.2. настоящего Порядка.

Размер месячного денежного содержания, исходя из которого назначается пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 должностного оклада, установленного решением Совета депутатов городского поселения (далее – Совет депутатов) в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, по замещавшейся должности муниципальной службы с начисленным на него районным коэффициентом, определяемым муниципальным правовым актом в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области.

2.4. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается при увеличении месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы или в случае изменения условий назначения пенсии за выслугу лет, определенных настоящим Порядком.

3. Документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет
3.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается на основании письменного заявления решением руководителя органа местного самоуправления, в котором заявитель замещал должность муниципальной службы. 

3.2. В случае реорганизации органа местного самоуправления решение об установлении пенсии за выслугу лет реорганизованного органа местного самоуправления принимает руководитель органа, которому переданы функции указанного органа местного самоуправления.

В случае ликвидации (реорганизации) органа местного самоуправления решение об установлении пенсии за выслугу лет ликвидированного органа местного самоуправления принимает председатель ликвидационной комиссии (ликвидатор) либо руководитель иного уполномоченного на осуществление этих действий органа местного самоуправления.

3.3. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет регистрируется в органе местного самоуправления, руководитель которого уполномочен принимать решение об установлении пенсии за выслугу лет, в день его подачи. При направлении заявления и документов по почте датой регистрации считается день их отправления по почте, подтвержденный почтовыми реквизитами.

К заявлению прилагаются следующие документы:

- по инициативе заявителя - справка о месте регистрации заявителя;

- по инициативе заявителя - справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о виде, сроке и размере выплачиваемой страховой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

- заявление с указанием банковских реквизитов кредитной организации, номера лицевого счета для перечисления пенсии за выслугу лет.

Заявление и прилагаемые к нему документы могут быть оформлены в виде электронных документов в порядке, определенном Правительством Российской Федерации и (или) Правительством Мурманской области, и направлены в орган местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет, включая единый портал государственных и муниципальных услуг.

Датой направления электронных документов считается дата отправки этих электронных документов.

В случае необходимости получения не представленных заявителем сведений, перечисленных в абзаце 3,4 настоящего пункта, находящихся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных им организаций и необходимых для назначения пенсии за выслугу лет, межведомственное информационное взаимодействие с указанными организациями обеспечивает соответствующий орган местного самоуправления.

3.4. Руководитель органа местного самоуправления, уполномоченный принимать решения об установлении пенсии за выслугу лет, в 10-дневный срок со дня регистрации заявления рассматривает заявление и о принятом решении в письменной форме сообщает заявителю. В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет, указанный орган в обязательном порядке в письменной форме сообщает заявителю о причинах отказа.

3.5. Решение об установлении пенсии за выслугу лет, оформленное согласно приложению № 2 к настоящему Порядку, с документами в 5-дневный срок со дня подписания указанного решения направляется в уполномоченный орган.

К решению об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются следующие документы:

- заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет;

- справка о размере месячного денежного содержания, оформленная согласно приложению N 3 к настоящему Порядку;

- справка о периодах муниципальной службы (работы) либо о стаже трудовой деятельности на муниципальной должности, учитываемых при исчислении стажа, необходимого для установления пенсии за выслугу лет, оформленная согласно приложению N 4 к настоящему Порядку;

- справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о виде, сроке и размере выплачиваемой страховой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

- копия решения (постановления, распоряжения, приказа) об освобождении от муниципальной службы;

- справка о регистрации по месту жительства;

- заявление с указанием банковских реквизитов кредитной организации, номером лицевого счета для перечисления пенсии за выслугу лет.

Руководитель органа местного самоуправления несет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, ответственность за достоверность сведений, содержащихся в документах, выданных для назначения пенсии за выслугу лет.

В случае выявления факта осуществления выплаты пенсии за выслугу лет на основании недостоверных сведений, представленных органом местного самоуправления, ущерб, причиненный бюджету городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района указанной выплатой, возмещается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.6. Уполномоченный орган в месячный срок со дня получения всех необходимых документов определяет размер пенсии за выслугу лет и оформляет соответствующее решение согласно приложению № 5, о котором письменно уведомляет заявителя.

В случае ненадлежащего оформления органом местного самоуправления решения об установлении пенсии за выслугу лет и (или) прилагаемых к нему документов уполномоченный орган возвращает представленные документы с письменным указанием причин возврата.

4. Перерасчет пенсии за выслугу лет
4.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на государственной или муниципальной службе, в период замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей Мурманской области на профессиональной постоянной основе или муниципальных должностей на постоянной основе, а также в период, когда лицу, уволенному с муниципальной службы, предоставляются гарантии, предусмотренные пунктом 2 статьи 23 Закона Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области»

4.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.

4.3. Справки о размере месячного денежного содержания с учетом изменения размера месячного денежного содержания либо увеличения продолжительности стажа муниципальной службы представляются в уполномоченный орган в 10-дневный срок с даты вступления в силу соответствующих изменений органом местного самоуправления, принявшим решение об установлении пенсии за выслугу лет.

5. Выплата пенсии за выслугу лет
5.1. Выплата пенсии за выслугу лет производится уполномоченным органом путем перечисления суммы пенсии за выслугу лет на лицевой счет, открытый в учреждении банка или иной кредитной организации на территории Российской Федерации.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в 5-дневный срок сообщить в письменной форме в уполномоченный орган о наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера пенсии за выслугу лет или прекращение права на выплату пенсии за выслугу лет.

5.2.Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается при увеличении месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы или в случае изменения условий назначения пенсии за выслугу лет, определенных законодательством Российской Федерации.

5.3. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае:

- если лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и законодательством других субъектов Российской Федерации назначены иная пенсия за выслугу лет, или ежемесячная доплата к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии), устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области «О наградах и премиях Мурманской области»), или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение;

- смерти получателя выплаты. 

Суммы пенсии за выслугу лет, недополученные получателем в связи с его смертью, 

выплачиваются наследникам по правилам выплаты страховых пенсий при наступлении указанных обстоятельств в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за тем, в котором наступили соответствующие обстоятельства. По миновании указанных обстоятельств (за исключением случая смерти получателя выплаты) выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица, имеющего на нее право, с первого числа месяца, следующего за тем, в котором возникло право на возобновление пенсии за выслугу лет.

5.5. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные по вине получателя, подлежат обязательному удержанию в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.6. Перечисление пенсии за выслугу лет получателям производится не позднее 25 числа каждого месяца.
6. Финансирование пенсии за выслугу лет
6.1. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств бюджета городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района.

6.2. Контроль за целевым использованием уполномоченным органом средств, выделяемых из бюджета городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района на выплату пенсии за выслугу лет, осуществляют органы внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля муниципального образования Кандалакшский район.

7. Заключительные положения

7.1. Действие пунктов 1.1. и 2.1. настоящего Порядка не распространяются на лиц, которым:

1) в соответствии с законами Мурманской области от 13.10.2005 N 660-01-ЗМО «О государственной гражданской службе Мурманской области» и «О муниципальной службе в Мурманской области» до 01 января 2017 года:

· была назначена пенсия за выслугу лет;

· была назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по инвалидности;

· для граждан, которым установлена группа инвалидности без указания срока

переосвидетельствования;

· была впервые назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по инвалидности на определенный срок - в случае дальнейшего назначения страховой пенсии по инвалидности после 01 января 2017 года;

· была назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по
инвалидности - в случае установления страховой пенсии по старости после 01 января 2017 года;

2) в соответствии с пунктом 4 статьи 9.1 Закона Мурманской области от 07.07.2005 N 652-01-ЗМО «О государственных должностях Мурманской области» до 01 января 2017 года была установлена ежемесячная доплата к пенсии по аналогичной должности государственной гражданской службы, предусмотренной Реестром должностей государственной гражданской службы Мурманской области, в размере, определяемом в соответствии с пунктами 4 и 5 статьи 71 Закона Мурманской области от 13.10.2005 N 660-01-ЗМО «О государственной гражданской службе Мурманской области».

7.2. После 01 января 2017 года право на пенсию за выслугу лет в порядке, предусмотренном законом Закон Мурманской области • от 29.06.2007 N 860-01-ЗМО" «О муниципальной службе в Мурманской области" и настоящим Порядком, без учета изменений, внесенных Законом Мурманской области от 28.11.2016 N 2068-O1-3MO «О внесении изменений, в некоторые законодательные акты Мурманской области в части изменения условий назначения пенсии за выслугу лет» в пункт 4 статьи 24 Закона Мурманской области от 29.06.2007 N 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» и настоящий Порядок, сохраняется за лицами, которые:


1) проходили муниципальную службу Мурманской области, были уволены со службы до 1 января 2017 года и на день увольнения имели стаж муниципальной службы не менее 10 лет у женщин и не менее 12,5 лет у мужчин, дающий право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с Законом Мурманской области 29.06.2007 N 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области;

2) продолжают замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеют на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет;

3) продолжают замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеют на 1 января 2017 года не менее 15 лет стажа муниципальной службы и приобрели до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральными законами «О страховых пенсиях» и «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

7.3. Информация мер социальной поддержки и выплата муниципальной пенсии устанавливается настоящим размещением в ЕГИССО (Единой государственной информационной системе социального обеспечения) согласно Федеральному закону от 17.07.1999  №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

Приложение №1

к Порядку

________________________________________________

(наименование должности, инициалы и фамилия руководителя
________________________________________________

органа местного самоуправления)
________________________________________________

(должность заявителя)
________________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)
Домашний адрес___________________________________

Телефон__________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Законом Мурманской области от 29.06.2007 N 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» прошу установить (возобновить выплату) мне пенсию за выслугу лет муниципального служащего городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района).

__________________ получаю в __________________________________

(вид пенсии) (наименование органа, осуществляющего выплату страховой пенсии)
Обязуюсь в 5-дневный срок сообщить в уполномоченный орган:

- о поступлении на государственную или муниципальную службу, замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей Мурманской области на профессиональной постоянной основе или муниципальных должностей на постоянной основе;

- о предоставлении гарантий, установленных трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников организации;

- о назначении иной пенсии за выслугу лет, или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии), устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области «О наградах и премиях Мурманской области»), или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения либо об установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения;

- о других обстоятельствах, влияющих на выплату пенсии за выслугу лет.
К заявлению прилагаю:

1. ____________________________________________________________________________

2. ____________________________________________________________________________

Даю согласие на обработку указанных в заявлении и прилагаемых документах персональных данных.

«___»________________ 20____г. __________________________________________

 (подпись заявителя, Ф.И.О.)
Заявление зарегистрировано: «____» ________________ 201_ года

___________________________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника, уполномоченного регистрировать заявления
Приложение № 2

к Порядку

____________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)
РАСПОРЯЖЕНИЕ
Об установлении пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области»

от «____» ____________201_ года № _________

Назначить с «_____»_____________201__года __________________________________________________

 (Фамилия Имя Отчество)
замещавшему (ей) должность муниципальной службы __________________________________________

 (наименование должности)
в _______________________________________________________________________________________,

 (наименование органа местного самоуправления)
исходя из стажа муниципальной службы (трудовой деятельности на муниципальной должности) _____ лет _____ месяцев _____ дней, пенсию за выслугу лет, составляющую ___________________ процентов месячного денежного содержания.

Месячное денежное содержание для назначения пенсии за выслугу лет составляет ________________________ рублей (не свыше 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с начисленным на него районным коэффициентом), в том числе должностной оклад ___________ рублей.

К настоящему распоряжению прилагаются следующие документы:

1) заявление установленного образца;

2) справка о размере месячного денежного содержания;

3) справка о периодах муниципальной службы (работы) либо о стаже трудовой деятельности на муниципальной должности, учитываемых при исчислении стажа, необходимого для установления пенсии за выслугу лет;

4) документ, подтверждающий дату и причину освобождения от муниципальной службы либо прекращения исполнения полномочий по замещаемой муниципальной должности;

5) справка о регистрации по месту жительства);

6) справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о виде, сроке и размере выплачиваемой страховой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

7) заявление с указанием банковских реквизитов кредитной организации, номером лицевого счета для перечисления пенсии за выслугу лет.

Руководитель органа местного самоуправления ________________________

 (подпись, Ф.И.О.)
«_____»_____________________201__г.

М.П.

О принятом решении заявителю

в письменной форме

сообщено (дата, номер извещения) _________________________________

 (подпись работника кадровой службы)
Приложение № 3

к Порядку

С П Р А В К А
о размере месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы в городском поселении Зеленоборский Кандалакшского района, для установления пенсии за выслугу лет

Денежное содержание ______________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество)
______________________________________________________________________________________

Замещавшего (ей) должность муниципальной службы в городском поселении Зеленоборский _________________________________________________________________________________

 (наименование должности)
_________________________________________________________________________________

за _____________________________ составляло: 

 (год, месяц)
	
	
	Сумма в рублях

	1.
	Должностной оклад по замещаемой должности муниципального служащего перед увольнением
	

	2.
	Месячное денежное содержание за период

с ________________ по_________________
	

	3.
	Денежное содержание, учитываемое для назначения пенсии за выслугу лет (не свыше 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с начисленным на него районным коэффициентом)
	


 (число, месяц, год)
Приложение № 4

к Порядку

СПРАВКА

о продолжительности стажа муниципальной службы (трудовой деятельности на муниципальной должности), учитываемого для исчисления стажа, необходимого для назначения

пенсии за выслугу лет

Стаж муниципальной службы (замещения муниципальной должности) _______________

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего (ей) должность муниципальной службы (муниципальную должность)

____________________________________________________________________________,

(указать должность в соответствии со штатным расписанием)
дающий право для назначения пенсии за выслугу лет, составляет _______ лет _________

месяцев _________ дней.

Основание: _____________________________________________________________

 (дата и номер протокола комиссии по вопросам исчисления стажа муниципальной службы)
____________________________________________________________________________

Руководитель органа местного самоуправления __________________________

 (подпись, Ф.И.О.)
М.П.

Приложение № 5

к Порядку

_Администрация городского поселения Зеленоборский Кандалакшского района
(наименование органа, выплачивающего пенсию за выслугу лет)

«____»________________201__ года № _____

Распоряжение
об определении размера (приостановлении, возобновлении, прекращении)

пенсии за выслугу лет муниципальному служащему

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
В соответствии с Законом Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области» и на основании решения (распоряжения, приказа) от «_____» ___________ 201__ г. № ______

______________________________________________________________________ :

(наименование уполномоченного органа)
1) Определить с "____" ________________ 20___ года пенсию за выслугу лет в размере ______________ руб. _______ коп. в месяц, составляющую ________ процентов месячного денежного содержания, не превышающего 2,8 должностного оклада с начисленным на него районным коэффициентом.

2) Приостановить (возобновить) выплату пенсии за выслугу лет с «_____» __________________ 201___ г. в связи с _______________________________________________________________________

( указать основание)
3) Прекратить выплату пенсии за выслугу лет с «_____» ________________ 201___ г.

в связи с ______________________________________________________________________________

( указать основание)
Руководитель уполномоченного органа ________________________________

(подпись, Ф.И.О.)
М.П.

